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Acihs ve Toplanti Bagkanhgi’nin olusturulmasi.

Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2022 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve mizakeresi.

2022 yili hesap dénemine iliskin Denetgi raporunun okunmasi.

Sirket’in Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2022 yih finansal tablolarinin okunmasi,
gorlsililmesi ve onaylanmasi.

2022 faaliyet yilinda gorevli Yonetim Kurulu tyelerinin ibra edilmeleri.

Yonetim Kurulu’nun, 2022 yili karinin kullanim sekli, dagitilacak kar payi orani ve kar dagitim tarihi
konusundaki 6nerisinin kabulli, degistirilerek kabull veya reddi.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 363’lincti maddesi uyarinca yil iginde Yonetim Kurulu Gyeliklerinde yapilan
degisikligin onaylanmasi.

Yonetim Kurulu Gye sayisinin belirlenmesi ve Yonetim Kurulu Gyelerinin segimi.

Yonetim Kurulu tyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca Denetimden Sorumlu Komite
tarafindan belirlenen ve Yonetim Kurulu’nun onayina sunulan ve Yonetim Kurulu tarafindan kabul
edilen bagimsiz denetim kurulusunun denetgi olarak se¢iminin onaylanmasi.

2022 yilinda yapilan bagislar ve SPK’nin 09/02/2023 tarih ve 8/174 sayili karari uyarinca yapilan
bagisin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca Genel Kurul’un onayina sunulmasi ve 2023
yilticin yillik bagis Ust sinirinin belirlenmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, Gglinci kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.
Yonetim Kurulu Gyeleri ile ilgili olarak, Tlrk Ticaret Kanunu'nun, sirketle islem yapma yasagina iliskin
395 ve rekabet yasagina iliskin 396’nci maddelerinde belirtilen izinlerin verilmesi.

Yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu Gyeleri, idari sorumlulugu
bulunan yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari tarafindan, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun (11-17.1) sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayili kurumsal
yonetim ilkesi kapsaminda yapilmis islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

Dilekler.



