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A. GENELBILGILER

1. Sirket Profili

Uretim, satis ve satis-sonrasi hizmetleri ile lastik sektoriinde faaliyet gosteren
Goodyear Lastikleri Tlrk A.S., diinyadaki en buyiik lastik sirketlerinden olan Goodyear
Tire & Rubber Company'nin Tirkiye'deki istiraki olarak, 1 Eylil 1961'de kuruldu.
istanbul’da merkez ofisi bulunan Goodyear Lastikleri Tiirk A.S.; Tirkiye’de 1.700%e
yaklasan calisani ile izmit ve Adapazar’ndaki iki Uretim tesisinde faaliyet
gostermektedir. Sirket, Goodyear, Fulda, Sava, Debica ve Kelly markalari altinda
tuketici lastikleri ve ticari lastikler Gretmekte ve pazara sunmaktadir. Turkiye’deki en
bliyik 100 ihracat¢ arasinda yer alan Goodyear Lastikleri Tirk A.S., 2017 yilinda
otomotiv sektoriindeki ihracatcilar arasinda 9. siradadir. Sirketin hisseleri Borsa
istanbul’da “GOODY” semboliiyle islem gérmektedir. Tiirkiye’de genis bayi agina sahip
Goodyear Lastikleri Tark A.S.'nin Grlinleri ve faaliyetleri hakkinda daha fazla bilgi
edinmek icin, www.goodyear.com.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.

2. Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi
1 Ocak 2018 — 31 Mart 2018

3. Sirket’in Ticaret Unvani:Goodyear Lastikleri Tirk A.S.
Ticaret Sicil Numarasi :80093

Merkez Adresi :Maslak Mah. Siimer Sok. MOB No:4 Sariyer 34485 istanbul
Sube :Sirketimizin iki adet fabrikasi bulunmaktadir.

Adapazari Fabrika: :Arifbey Mah. D-100 Karayolu Cad. No: 300 Arifiye Sakarya
izmit Fabrika: :Ovacik Mah. Cuhane Cad. No:2 Basiskele Kocaeli

4. Sirket'in Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilari ile Bunlara iligkin Hesap Dénemi
icerisindeki Degisiklikler

Kayitl Sermaye Tavani : 400.000.000 TL
Odenmis Sermaye : 270.000.000 TL
Ortagin Adi ve Tirii Ortaklik payi (%)
Goodyear S.A. (Halka kapali) 50,75
Goodyear S.A. (Halka agik) 23,85
Halka Arz 25,40

Sirketimizin %5 Uzerinde payi olan tek hissedari Liiksemburg’da yerlesik Goodyear S.A.
olup %74,60’lik paya sahiptir. Sirket organizasyonu 6. maddede belirtilen Ust yonetim
tarafindan yonetilen birimlerden olusmaktadir. 2018 yilinin birinci ¢eyreginde Sirket’in
organizasyon yapisinda gerceklesen degisikliklere 5. ve 6. maddelerde yer verilmistir.

5. Yoénetim Kurulu ile ilgili Bilgiler
11 Nisan 2018 tarihli Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda Yénetim Kurulu tye
sayisinin alti kisi olarak belirlenmesine ve Yonetim Kurulu Gyelerinin 2018 faaliyet yil
icin ve bir sonraki genel kurul toplantisina kadar faaliyet gostermelerine karar
verilmistir. Yonetim Kurulu anilan toplantida segilen ve asagida gosterilen liyelerden
meydana gelmektedir.

Murahhas lye belirlenmemis olup Yonetim Kurulu Uyelerinden imza yetkisine sahip
olanlarin yetkileri Sirket imza sirkilerinde gosterilmistir.
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Dominikus Golsong Yonetim Kurulu Baskani icraci Olmayan Uye
Mahmut Sarioglu Yoénetim Kurulu Baskan Vekili icraci Uye

Leszek Ireneusz Cichocki Yénetim Kurulu Uyesi icraci Uye
Stephane Henri Antoine Hoarau Yénetim Kurulu Uyesi icraci Olmayan Uye
H. Tanzer Giicimen Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye

Sezai Bekgdz Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye

6. Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler
Donem igerisinde gorev yapan Ust diizey yoneticiler ile ilgili bilgiler asagidadir:

Adi ve Soyadi Unvani

Pietro Saletta* Genel Midir

Leszek Ireneusz Cichocki Finans Direktori

Mahmut Sarioglu* Tlketici Lastikleri Direktor

Saban Glingor Ticari Lastikler Direktori

Selda Kalleci insan Kaynaklari Direktdrii

Dogan Omer Tanbay Orijinal Ekipman Satis Mudri

S. Giiven Logoglu Fabrika Direktori - izmit

L. Ferhat Ozmerzi Fabrika Direktori — Adapazari
Hacer Kok Tedarik Zinciri Mudri

Sera Uner Gelisen Pazarlar Kurumsal iliskiler Direktérii
Seckin Savaser Hukuk ve Mevzuata Uyum Midri
Didem Erdogan Pazarlama Mudiru

* Goodyear Lastikleri Tark A.S. Yonetim Kurulu, 11 Nisan 2018 tarihli karariyla, 1 Mayis
2018 tarihinden gecerli olmak Gzere; Tiketici Lastikleri Direktorii Mahmut Sarioglu’nun
Genel Midir olarak atanmasina karar vermistir.

Sirket Ust dizey yoneticilerinden imza yetkisine sahip olanlarin yetkileri Sirket imza
sirkilerinde gosterilmistir.

1 Ocak 2018 - 31 Mart 2018 doénemi itibariyle Sirket’in ortalama 1.677 calisani
bulunmaktadir.

B. YONETiIM ORGANI UYELERi, UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALiI HAKLAR

Yonetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Genel Kurul, yalniz Sirket'te gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyelerine huzur hakki
odenmesine karar vermistir. Bu nedenle, Sirket'te gorevli Yonetim Kurulu Uyeleri,
yalniz Sirket binyesindeki gorevleri nedeniyle 6denen lcret ve menfaatleri iktisap
etmekte, Yonetim Kurulu iyesi olmalari nedeniyle huzur hakki almamaktadirlar.

1 Ocak 2018 — 31 Mart 2018 doneminde Yonetim Kurulu Gyeleri ve Ust dizey
yOneticilere saglanan mali haklarin ve diger 6demelerin toplam tutari 1.799.221 TL'dir.

C. DONEM iCINDEKIi ONEMLI GELISMELER

27. Dénem Toplu is Sézlesmesi Goriismeleri Sonucu
Tirkiye Petrol, Kimya ve Lastik Sanayi iscileri Sendikasi (LASTIK-iS) ile Sirketimiz
arasinda 11 Ocak 2018 tarihinde baslayan 27. Dénem Toplu is Sézlesmesi gériismeleri,
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22.02.2018 tarihinde anlasma ile sonuglanmis ve 24 ay siireli Toplu is Sézlesmesi
imzalanarak, 01.01.2018 tarihinden gecerli olmak lizere, ylrirlige girmistir.

Ayrica 25. ve 26. Dénem toplu is s6zlesmelerine ek olarak imzalanan protokollere tabi
“Destek Hizmetleri Grubu” adi altinda istihdam edilen calisanlarimiz da toplu is
sozlesmesi kapsamina dahil edilmislerdir.

Varilan anlasma neticesinde Toplu Is Sdzlesmesi kapsamindaki ¢alisanlarimizin icret ve

sosyal haklarinda; lastik iscisi olarak gorev yapanlar icin enflasyon oraninda, Destek
Hizmetleri Grubu’nda ¢alisanlar icin ise %14 oraninda artis yapiimistir.

D. FAALIYETLERiIMiziN DEGERLENDIRMESi

Goodyear Lastikleri T.A.S. radyal binek oto, kamyonet, minibis, kamyon, otobus dis
lastikleri ile sirt kaugugu Uretimi ve bu drinler ile birlikte radyal ve konvansiyonel is
makineleri dis lastikleri, ¢esitli i¢ lastik ve kolon satisi faaliyetlerini ylrtitmektedir.

Uretim:

Sirket’in Kdsekdy/izmit ve Arifiye/Adapazari mevkilerinde kurulu iki Gretim tesisi
bulunmaktadir. Sirketimiz 2018 yilinin ilk 3 aylik doneminde 30.211 ton karsilig
1.732.882 adet dis lastik tretmis olup gecen yilin ayni ¢eyregine gore Uretim, adet
bazinda %1,4 artmistir.

Satis Hacmi:
2018 yilhinin ilk ceyreginde satis hacmimiz asagidaki gibi gerceklesmistir:

1C’18
Yenileme 278.553 385.418 38,4%
OE 236.017 229.042 -3,0%
ihracat 1.502.006 1.545.045 2,9%
Tlketici 1.754.485 1.896.937 8,1%
Ticari 262.091 262.568 0,2%
Toplam 2.016.576 2.159.505 7,1%

Ticari
13%

Tuketici
87%

1¢’18 Satis Hacmi Kirihmi
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Toplam satis hasilatimiz 2018 yilinin ilk 3 aylik doneminde 2017 yilinin ayni donemine
oranla %32,7 artarak 557.410.573 TL olurken net karimiz ise 41.994.779 TL olarak
gerceklesmistir.

1 Ocak 2018 — Mart 2018 déneminde yenileme, modernizasyon ve kapasite artirimina
yonelik olarak 7.147.657 TL tutarinda yatirim harcamasi gerceklesmistir.

Sirket’in mali tablolarindaki bilgiler esas alinarak hesaplanan bazi mali oranlar ile temel

gostergeler asagidaki gibidir:

I- Likidite Oranlari 31.03.2018 31.12.2017

Cari Oran 1,58 1,60

(D6nen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar)

Asit Test Orani 1,23 1,30

(D6nen varliklar-Stoklar/Kisa Vadeli Borglar)

11- Mali Biinye Oranlari

Toplam Borglar/Toplam Aktifler 0,51 0,50

Oz Sermaye /Toplam Borglar 0,96 1,01
01.01.2018 - 01.01.2017 -

IlI- Faaliyet ve Karlilik Oranlari 31.03.2018 31.03.2017

Satiglarin Karhilik Orani (%) 0,08 0,08

(Net D6nem Kari/ Net Satislar)

Aktiflerin Karlihk Orani (%) 0,04 0,04

(Net D6nem Kari/Toplam Aktifler)

Ozkaynaklarin Karhlik Orani (%) 0,07 0,07

(Net Donem Kari/Ozkaynaklar)

E. DiGER HUSUSLAR

Genel Kurul Kararlarinin Tescili

Sirketimizin 11 Nisan 2018 tarihinde gerceklestirilen genel kurulu 17 Nisan 2018
tarihinde tescil edilerek 24 Nisan 2018 tarihli ve 9564 sayili Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde yayimlanmustir.

Ust Yonetim Degisikligi

Goodyear Lastikleri Tiirk A.S. Yonetim Kurulu, 11 Nisan 2018 tarihli karariyla, 1 Mayis
2018 tarihinden gecerli olmak lizere; Tiketici Lastikleri Direktorii Mahmut Sarioglu’nun
Genel Mudir olarak atanmasina karar vermistir.
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KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM RAPORU

BOLUM II - PAY SAHIPLERI

2.1. Yatinmai iliskileri Bolimii
Sirket ile yatinmcilar arasindaki iletisimin, yurirlikteki mevzuata uygun sekilde
ylratidlmesi ve yatirimcr haklarinin kullaniminin kolaylastirilmasi amaciyla, Yatirimci
iliskileri Bolimii olusturulmus olup B&lim Yéneticisi, Gelisen Pazarlar Kurumsal iletisim
Direktoérii Sera Uner'e dogrudan, Finans Direktorii Leszek Ireneusz Cichocki'ye ise
dolayh olarak raporlamaktadir.

Bolimde yer alan kisilerin bilgileri asagida yer almaktadir:

Eser Tasci, Yatirimai iliskileri Midiirii, Lisanslari: SPK ileri Diizey Lisansi, SPK Kurumsal
Yonetim Derecelendirme Uzmanligi Lisansi

Safiye Ayyildiz, Yatirnimci iliskileri Blimii Personeli

Donem icinde, Teblig’in 11. maddesinin 5. bendinde belirtilen gorevler basta olmak
Uzere, ortakhk ile yatirimcilar arasindaki iletisimi saglamaya yonelik faaliyetler
yaratilmastar.

Gectigimiz donem icerisinde pay sahipleri tarafindan 67 yazili ve agirlikl olarak sozli
bilgi basvurusu yapilmis olup s6z konusu taleplerin tamami yukaridaki esaslar
cercevesinde yanitlanmistir.

2.3. Genel Kurul Toplantilari

Gegtigimiz faaliyet donemi icerisinde, 11 Nisan 2018 tarihinde bir olagan Genel Kurul
toplantisi yapilmistir. S6z konusu toplanti, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl
Mevzuati, ilgili diger mevzuat ve ilkeler dikkate alinarak ve Sirket Esas S6zlesmesi’nde
yer alan esaslar cergevesinde, genel kurula katihmin kolaylastirilmasi amaciyla ve pay
sahiplerinin yeterli derecede bilgilenmeleri ile genis katilimina olanak verecek sekilde
istanbul’da gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda, Genel Kurul toplantisi yapilmasina iliskin 15 Mart 2018 tarihinde
Yonetim Kurulu karari alinmis ve ayni giin icerisinde Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda, Sirket kurumsal internet sitesinde ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde
(EGKS), 21 Mart 2018 tarih ve 9541 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde, sermaye
piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat cergevesinde gerekli aciklamalara yer
verilmistir. Bu cercevede, Genel Kurul toplantisina davet, Yonetim Kurulu tarafindan
alinan karari takiben toplanti glinii, yeri ve saatini, glindemini ve ekinde vekaletname
formunu iceren ilan ile sliresinde gergeklestirilmistir.

Sirket’in toplam 270.000.000 TL'lik sermayesini temsil eden 27.000.000.000 adet
toplam paylarindan, 205.404.633,846263 TL nominal degerli payl temsil eden
20.275.410.021,0815 adedinin toplantida temsil edildigi, istirak oraninin toplam pay
adedine gore %75 oldugu gorilmistiir. Toplantiya menfaat sahipleri ile medya katilimi
olmamistir.

2017 faaliyet yili finansal tablolari, Yonetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporu, denetim
raporu ve Yonetim Kurulu’nun kar dagitim onerisi ile mevzuat geregi aciklanmasi
gereken diger bilgi ve belgeler, o tarihte Maslak Mah. Stimer Sok. No:4 Sariyer 34485
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istanbul adresinde bulunan Sirket merkezinde ve Sirket kurumsal internet sitesinde pay
sahiplerinin incelemesi i¢in hazir bulundurulmustur.

Mimkiin olan en yiksek sayida pay sahibinin Sirketimizin Genel Kurul toplantisina
katilimi ve oy kullanmalarini saglamak icin, toplantilarin sehir icerisinde ve ulasimda
zorluk gekilmeyecek merkezi bir yerde yapilmasi saglanmistir. Pay sahiplerinin Genel
Kurul’a katihmi icin gerekli sartlar ile pay sahiplerini temsilen toplantiya katilacak
kisilerce kullanilmasi gereken vekaletname 6rnekleri ilan edilerek duyurulmustur.

Gercek kisi pay sahiplerimiz kimliklerini ibraz etmek suretiyle; tiizel kisi ortaklarimiz ise,
tuzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerinin
ibrazi suretiyle toplantiya katilmiglardir. Pay sahiplerinden, toplanti dncesi paylarini
bloke etmeleri talep edilmemistir.

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 8. maddesi uyarinca, genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilirler. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda Esas
So6zlesme’nin bu hilkmi uyarinca, kurulmus olan sistem lizerinden hak sahiplerinin ve
temisilcilerinin, ilgili mevzuat geregi haklarini kullanabilmeleri saglanir. Bu amacgla, EGKS
ile isteyen yatirnmcilarin Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilabilmeleri ve
oy kullanabilmeleri icin, gerekli alt yapi hazirlanmis, bu konuda gereken duyuru ilanda
yapilmis ve elektronik ortamda toplantiya katilim saglanmistir.

Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri gerek sozlii, gerekse yazili soru sorma haklarini
kullanmislar ve pay sahiplerinin sorularina Sirket yonetimi tarafindan cevap verilmis ve
tutanaga gecirilmistir. Glindem ile ilgili olmayan konularda tim giindem maddeleri
gorisuldikten sonra, pay sahiplerine esit sartlar altinda goérislerini aciklama ve soru
sorma olanagi verilmistir. Toplanti baskani, Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerince
sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen, mevzuat geregi kamuya agiklanmasi firsat
esitsizligine yol agmayacak her tirli sorunun dogrudan Genel Kurul toplantisinda
cevaplandirilmasini saglamaya galismistir.

Genel Kurul toplanti tutanaklarina, ayrica genel kurulda sorulan tim soru ve
cevaplarina Sirketimizin www.goodyear.com.tr adresinde bulunan kurumsal internet
sitesinden, KAP’tan ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nden ulasilabilmekte olup
tutanaklar ayrica Sirket merkezinde pay sahiplerinin incelemesi icin agik tutulmaktadir.

Sirketimiz tarafindan dénem iginde yapilan bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari
hakkinda Genel Kurul toplantisinda ayri bir glindem maddesi ile ortaklara bilgi verilmis,
2018 yili bagis siniri Genel Kurul tarafindan belirlenmistir.

2.5. Kar Payi Hakki

Sirketimizin 11 Nisan 2018 tarihinde gerceklestirilen Genel Kurul’'unda 2017 vyih
faaliyetleri sonucunda Sermaye Piyasasi Kurulu dlzenlemelerine goére olusan
102.275.936 TL net dénem karindan toplam 19.612.634,48 TL'nin ortaklara temetti
olarak dagitilmasina; buna gore 1 lot=1 TL nominal degerli paya 0,0726394 TL brit kar
payinin vergi diizenlemelerine uygun olarak vergi stopaji yapilmasini takiben en ge¢ 31
Mayis 2018 tarihine kadar nakden dagitilmasina karar verilmistir.
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BOLUM V - YONETiIM KURULU

5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

11 Nisan 2018 tarihinde yapilan genel kurul toplantisinda yénetim kurulu Gye sayisi alti
olarak belirlenmis ve asagidaki kisiler 2018 faaliyet yili ve miteakip Olagan Genel kurul
toplantisina kadar gérev yapmak lzere yonetim kurulu Gyesi olarak secilmislerdir. Esas
sozlesmemizin 15. maddesine gore, yonetim kurulu Gyeleri bir yil slire ile gérev yapmak

Uzere secilmektedirler.

Adi Soyadi Gorevi Ortaklhikta Ortaklik Disinda icraci/Bagimsiz

Ustlendigi Aldig1 Gorevler Yonetim Kurulu

Gorevler Uyesi Olup Olmadig
Dominikus Yénetim Kurulu | - Goodyear EMEA icraci Olmayan Uye
Golsong Baskani Bolgesi Hukuk

Direktori
Mahmut Sarioglu | Yénetim Kurulu | Genel Mudiir* - icraci Uye
Baskan Vekili

Leszek Ireneusz Yonetim Kurulu | Finans Madara | - icraci Uye

Cichocki

Uyesi

Stephane Henri
Antoine Hoarau

Yonetim Kurulu
Uyesi

Goodyear Gelisen
Pazarlar Finans
Direktori

icraci Olmayan Uye

H. Tanzer
Glcimen

Yonetim Kurulu
Uyesi

Celebi Havacilik
Holding A.S.
Yonetim Kurulu
Uyesi

Bagimsiz Uye

Sezai Bekgoz

Yonetim Kurulu
Uyesi

Yurt icinde ve yurt
disinda
danismanhk
hizmetleri

Bagimsiz Uye

*1 Mayis 2018 tarihi itibariyla

ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde Aday Gosterme Komitesi’nin gorevlerini yerine
getiren Kurumsal Yonetim Komitesi’'ne iki bagimsiz Gye adayi gosterilmis ve adaylarin
bagimsizlik kriterlerini tasiyip tasimadigina iliskin 15 Mart 2018 tarihli rapor ayni tarihte
Yonetim  Kurulu'na sunulmustur. Faaliyet doéneminde bagimsiz  lyelerin,
bagimsizliklarini ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢ikmamistir.

icract Yénetim Kurulu tyelerinin, Sirket yénetiminde gérevli olmalari nedeniyle Sirket
disinda baska gorevler almalari, ancak Sirket’in atamasiyla ve onayl ile mimkiin
olacaktir. Diger Yonetim Kurulu lyelerinin Sirket disinda baska gorevler almasi ise
belirli kurallara baglanmamistir.
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Yonetim Kurulumuzda kadin Gye bulunmamaktadir. Yonetim kurulunda kadin Gye orani
icin bir hedef oran ve hedef zaman belirlenmemis ve bu hedeflere ulasmak icin politika
olusturulmamustir.

5.3. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Yonetim Kurulu dahilinde Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi faaliyet gdstermektedir. Her li¢ komitenin de baskan
ve Uyeleri Yonetim Kurulu’nun 11 Nisan 2018 tarihli kararina istinaden segilmistir. Her
U¢ komitenin de ¢alisma esaslari i¢ yonetmelikler ile belirlenmistir.

Kurumsal Y®netim Komitesi, ayrica Aday Gosterme Komitesi ve Ucretlendirme
Komitesi’nin gorevlerini de yerine getirmektedir.

Denetimden Sorumlu Komite ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri ile ilgili devaml bilgi
almakta, zaman zaman Sirket’in Denetgisi ile toplanti yapmakta ve Uger aylik donemler
halinde toplanarak, Sirket’in lcer aylik performansini gésteren ve kamuya aciklanacak
mali tablolar hakkindaki goris ve tespitlerini Yonetim Kurulu’na bildirmektedir.

Mevcut komite lyeleri asagida yer almaktadir.

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeleri:

Sezai Bekgdz - Komite Baskani (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

H. Tanzer Giiciimen - Komite Uyesi (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Stephane Henri Antoine Hoarau - Komite Uyesi (icraci Olmayan Yénetim Kurulu Uyesi)
Leszek Ireneusz Cichocki - Komite Uyesi

Eser Tasci - Komite Uyesi (Yatirimcr iliskileri Miidiiri)

Riskin Erken Saptanmasi Komite Uyeleri:

H. Tanzer Giiciimen - Komite Baskani (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi)

Sezai Bekgdz - Komite Uyesi (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Stephane Henri Antoine Hoarau - Komite Uyesi (icraci Olmayan Yénetim Kurulu Uyesi)
Leszek Ireneusz Cichocki - Komite Uyesi (icraci Yonetim Kurulu Uyesi)

Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri:
Sezai Bekgdz - Komite Baskani (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)
H. Tanzer Giiciimen - Komite Uyesi (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Yonetim Kurulu Gye sayisinin sinirh olmasi nedeniyle, Yonetim Kurulu Gyeleri birden
fazla komitede yer alabilmektedirler.

Tuim komiteler, calisma esaslarinda da yer aldigi lizere, yilda en az dort kez olmak
Uzere ¢calismalarinin etkinligi icin gerekli gorilen siklikta toplanmaktadir.



