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A. GENELBILGILER

1. Sirket Profili

Uretim, satis ve satis-sonrasi hizmetleri ile lastik sektdriinde faaliyet gosteren
Goodyear Lastikleri Tiirk A.S., dinyadaki en biyik lastik {reticilerinden olan Goodyear
Tire and Rubber Company'nin Tirkiye'deki istiraki olarak, 1 Eylil 1961'de kuruldu.
Goodyear Lastikleri Tirk A.S.; Tirkiye’de 1.600’e yaklasan calisani ile izmit ve
Adapazar’ndaki iki Uretim tesisinde faaliyet gostermektedir. Sirket, Grinlerini
Goodyear, Fulda, Sava ve Debica markalari altinda Uretip tlketicilerine sunmaktadir.
Genis bayi agina sahip Goodyear Lastikleri Tiirk A.S. son kullanicilara hem tiiketici
lastikleri hem de ticari lastikler ve hizmetler sunmaktadir. Goodyear Lastikleri Turk
A.S.’nin hisseleri Borsa istanbul’da “GOODY” semboliiyle islem gérmektedir. Goodyear
Lastikleri Tirk A.S., Urlnleri ve Tirkiye'deki faaliyetleri hakkinda daha fazla bilgi
edinmek icin, www.goodyear.com.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.

2. Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi
1 Ocak 2016 — 31 Mart 2016

3. Sirket’in Ticaret Unvani : Goodyear Lastikleri Turk A.S.
Ticaret Sicil Numarasi : 80093
Merkez Adresi : Maslak Mah. Eski Buyikdere Cad. No:37 Sariyer
34398 istanbul
Sube : Yoktur
iletisim Bilgileri
Telefon numarasi :(0212) 329 50 00
Fax numarasi :(0212) 329 50 55
internet adresi : www.goodyear.com.tr

4. Sirket’in Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilari ile Bunlara iliskin Hesap Dénemi
igerisindeki Degisiklikler

Kayith Sermaye :21.000.000 TL
Odenmis Sermaye :11.917.664 TL
Ortagin Adi ve Tirii Ortaklik payi (%)
Goodyear S.A. (Halka kapali) 50,75
Goodyear S.A. (Halka agik) 23,85
Halka Arz 25,40

Sirketimizin %5 Gzerinde payi olan tek hissedari Liksemburg’da yerlesik Goodyear S.A.
olup %74,60’lik paya sahiptir.

Sirket organizasyonu 6. maddede belirtilen Direktor’ler tarafindan yonetilen
birimlerden olusmaktadir.

2016 vwyilinin  birinci ¢eyreginde Sirket'in organizasyon vyapisinda gercgeklesen
degisikliklere 5. ve 6. maddelerde yer verilmistir.
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5. Yonetim Kurulu ile ilgili Bilgiler

30 Mart 2016 tarihli Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Yonetim Kurulu tye
sayisinin sekiz kisi olarak belirlenmesine ve Yonetim Kurulu Gyelerinin 2016 faaliyet yili
icin ve bir sonraki genel kurul toplantisina kadar faaliyet gostermelerine karar
verilmistir. Yonetim Kurulu anilan toplantida secilen ve asagida gosterilen lyelerden
meydana gelmektedir.

Murahhas iye belirlenmemis olup, Yonetim Kurulu Uyelerinden imza yetkisine sahip
olanlarin yetkileri Sirket imza sirkilerinde gosterilmistir.

Dominikus Golsong Yénetim Kurulu Baskani icraci Olmayan Uye
Burcu Yazicioglu Aysun Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve icraci Uye

Mali Isler Direktori
Adil Giray Oztoprak Yénetim Kurulu Uyesi icraci Olmayan Uye
Ekrem Nevzat Oztangut Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye
ibrahim Orhon Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye
Mahmut Sarioglu Yénetim Kurulu Uyesi icraci Uye
Pietro Saletta Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir  icraci Uye
Stephane Henri Antoine Yénetim Kurulu Uyesi icraci Olmayan Uye
Hoarau

Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Sayisi ile llgili Bilgiler
Donem igerisinde gorev yapan Ust diizey yoneticiler ile ilgili bilgiler asagidadir:

Adi ve Soyadi Unvani

Pietro Saletta Genel Midir

Burcu Yazicioglu Aysun Mali isler Direktérii

Mahmut Sarioglu Tiketici Lastikleri Direktor

Sibel Verda Berkarda* Hukuk ve Mevzuata Uyum Direktori
Ajda Pak Ayvat insan Kaynaklari Direktori

Gulven Logoglu Fabrika Direktori - izmit

Rick Hindi Fabrika Direktorli — Adapazari

Hacer Kok** Tedarik Zinciri Mudru

* Hukuk ve Mevzuata Uyum Direktori Sibel Verda Berkarda 11.03.2016 tarihi itibariyle
Sirketimizden ayrilmistir.
** 5 Ocak 2016 tarihi itibariyla Hacer Kok, Goodyear Tirkiye Tedarik Zinciri Mudri
olarak goreve baslamistir.

Sirket Ust duzey yoneticilerinden imza yetkisine sahip olanlarin yetkileri Sirket imza
sirkilerinde gosterilmistir.

1 Ocak 2016 - 31 Mart 2016 donemi itibariyle Sirket’in ortalama 1.590 calisani
bulunmaktadir.
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B. YONETiIM ORGANI UYELERi, UST DUZEY YONETiICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Yonetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Genel Kurul, yalniz Sirket’'te gorevli olmayan Yonetim Kurulu lyelerine huzur hakki
odenmesine karar vermistir. Bu nedenle, Sirket'te gorevli Yonetim Kurulu Uyeleri,
yalniz Sirket blinyesindeki gorevleri nedeniyle 6denen lcret ve menfaatleri iktisap
etmekte, Yonetim Kurulu liyesi olmalari nedeniyle huzur hakki almamaktadirlar.

1 Ocak 2016 — 31 Mart 2016 déneminde Yo6netim Kurulu Uyeleri ve Ust diizey
yoOneticilere saglanan mali haklarin ve diger 6demelerin toplam tutar1 2.479.511 TL'dir.

C. DONEM iCINDEKi ONEMLI GELISMELER

26. Donem Toplu is Sézlesmesi Goriismeleri Sonucu

Tirkiye Petrol, Kimya ve Lastik Sanayi iscileri Sendikasi (LASTIK-iS) ile Sirketimiz
arasinda 24 Kasim 2015 tarihinde baslayan 26. Dénem Toplu is Sézlesmesi gériismeleri,
07.01.2016 tarihinde anlasma ile sonuglandi ve 24 ay siireli Toplu is Sozlesmesi
imzalanarak, 01.01.2016 tarihinden gecerli olmak tzere yirirlige girdi. Bu sozlesmeyle
¢alisanlarin licret ve sosyal haklarinda enflasyon oraninda iyilestirme gergeklestirildi.

i¢ Kaynaklardan Bedelsiz Sermaye Artirimi

Goodyear Lastikleri Turk A.S. Yonetim Kurulu 28.03.2016 tarihli kararyla, (i)
11.917.663,973 TL olan cikarilmis sermayenin tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak
suretiyle 258.082.336,027 TL (%2.165,54466 oraninda) artirilarak 270.000.000 TL'ye
¢ikarilmasina, (ii) bu kapsamda, Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin 6'nci maddesinin ikinci
fikrasinda yer verilen 21.000.000 TL tutarindaki kayith sermaye tavaninin Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (11.18.1) sayili Kayith Sermaye Sistemi Tebligi'nin 6'nci maddesinin
altinci fikrasi cercevesinde bu tavan kapsaminda bir defaya mahsus olmak (izere
asilmasina, (iii) sermaye artirimi nedeniyle ihrag edilecek paylarin, Sirket sermayesine
istirak oranlarina gore pay sahiplerine bedelsiz olarak Sermaye Piyasasi mevzuatinin
kaydi sisteme iliskin diizenlemeleri cercevesinde Merkezi Kayit Kurulusu'nda kayden
usuline uygun sekilde dagitilmasina, (iv) bu kapsamda i¢ kaynaklardan
gerceklestirilecek sermaye artirimina iliskin olarak Sirketimiz Esas So6zlesmesi'nin 6'ncl
maddesinin degistiriimesine ve (v) sermaye artiriminin gergeklestirilmesi icin Sermaye
Piyasasi Kurulu ve ilgili diger kuruluslardan gerekli izinlerin alinmasina ve bu amagla
gerekli islemlerin yerine getirilmesi hususunda Sirket yonetiminin yetkili kilnmasina
karar verildi.

Goodyear, Akdeniz’de Merlas Oto Lastik ile Giiciine Gii¢ Katt:

Goodyear’'in Mersin ili Akdeniz ilgesinde faaliyete gegen, satis ve servis hizmeti veren
bayisi Merlas Oto Lastik, ticari ve binek grubu musterilerine yonelik gorkemli bir agilis
gerceklestirdi. Kaliteli Grlinlerinin yani sira misteri beklentisi ve memnuniyetini gz
onlinde bulunduran Merlas Oto Lastik, en son teknoloji ile donatilan sistemi ve servis
ekibi ile ticari ve binek grubu misterilerine hizmet veriyor.

Goodyear, “insana Saygi Odiilii”nii Kazandi

Goodyear Tirkiye, Kariyer.net tarafindan 2007 yilindan bu yana isverenlere sunulan
“Insana Saygi Odiilii” niin sahibi oldu. isveren olarak 20.000’nin lizerinde basvuru alma,
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yil icinde ise alinanlarin minimum 50 kisinin Kariyer.net araciligi ile ise baslamasi ve
basvuru cevaplama oraninin %99’un altina dismemesi gibi kriterlerin tamaminda
basarili olan Goodyear Tiirkiye, 2015 yili “insana Saygi Odiili”nii almaya hak kazanmis
oldu.

Goodyear Tiirkiye, ikinci kez ‘En lyi isveren Odiilii’'ne Layik Gériildii

Goodyear Tirkiye, Ust Uste ikinci defa “Top Employers Institute” tarafindan “En lyi
isveren” édiiliine layik goriildii. insan Kaynaklari alanindaki politikalari ve uygulamalari
ile bu yil da odil alan Goodyear Tirkiye, calisanlarina en yiliksek standartlar’
sundugunu bir kere daha kanitladi.

D. FAALIYETLERIMIiziN DEGERLENDIiRMESi

Goodyear Lastikleri T.A.S. radyal binek oto, kamyonet, minibiis, kamyon, otobis dis
lastikleri ile sirt kaugugu Uretimi ve bu drinler ile birlikte radyal ve konvansiyonel is
makineleri dis lastikleri, ¢esitli i¢ lastik ve kolon satisi faaliyetlerini ylrtitmektedir.

Sirket’in Kosekdy/izmit ve Arifiye/Adapazari mevkilerinde kurulu iki Gretim tesisi
bulunmaktadir.

Toplam satis hasilatimiz 2016 yilinin ilk 3 aylik doneminde 2015 yilinin ayni donemine
oranla %11 artarak 325.479.970 TL, brit karmiz ise 48.259.488 TL olarak
gerceklesmistir.

Sirketimiz 2016 yilinin ilk 3 aylk doéneminde 29.846 ton karsiigl 1.713.172 adet dis
lastik Gretmis olup gecen senenin ayni ceyregine gore Uretim, adet bazinda %18
artmistir.

1 Ocak 2016 - 31 Mart 2016 doneminde yenileme, modernizasyon ve kapasite
artirnmina yonelik olarak 6.908.873 TL tutarinda yatirim harcamasi gergeklesmistir.

2016 yihnin ilk 3 ayhk doneminde Sirket faaliyetlerini daha ¢ok i¢ kaynaklari ile
karsilamis ve dis borglanmayi asgari seviyede tutmustur.

Sirket’in mali tablolarindaki bilgiler esas alinarak hesaplanan bazi mali oranlar ile temel
gostergeler asagidaki gibidir:

I- Likidite Oranlari 31.03.2016 31.12.2015
Cari Oran 1,56 1,86
(D6nen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar)

Asit Test Orani 1,15 1,32
(Dénen varliklar-Stoklar/Kisa Vadeli Borglar)

11- Mali Biinye Oranlari
Toplam Borglar/Toplam Aktifler 0,49 0,42
Oz Sermaye /Toplam Borglar 1,04 1,41
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01.01.2016 — 01.01.2015 -
11I- Faaliyet ve Karlilik Oranlari 31.03.2016 31.03.2015

Satiglarin Karhlilik Orani (%) 3,05 8,3
(Net Donem Kari/ Net Satislar)

Aktiflerin Karlilik Orani (%) 1,21 3,6
(Net D6nem Kari/Toplam Aktifler)

Ozkaynaklarin Karlilik Orani (%) 2,37 5,7
(Net Dénem Kari/Ozkaynaklar)

DiGER HUSUSLAR

F.

Sermaye Piyasasi Kurulu Basvurusu

Yonetim Kurulu’'nun i¢ kaynaklardan sermaye artirmina iliskin 28.03.2016 tarihli
kararina istinaden ihra¢ belgesinin onaylanmasi igin 13.04.2016 tarihinde Sermaye
Piyasasi Kurulu’na basvuruda bulunulmustur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

BOLUM II - PAY SAHIPLERI
2.1. Yatinmai iliskileri Bolimii

Sirket ile yatinmcilar arasindaki iletisimin, yirirlikteki mevzuata uygun sekilde
yuratiilmesi ve yatirimci haklarinin kullaniminin kolaylastirilmasi amaciyla, Yatirimci
iliskileri B&limi olusturulmus olup Bélim, Mali isler Direktérii Burcu Yazicioglu
Aysun’a raporlamaktadir.

Bolimde yer alan kisilerin bilgileri asagida yer almaktadir:

Eser Tasci, Yatirimcr iliskileri Midiri, Lisanslari: SPK ileri Diizey Lisansi, SPK Kurumsal
Yonetim Derecelendirme Uzmanligi Lisansi

Safiye Ayyildiz, Yatirimel iligkileri B6Iimi Personeli

Donem iginde, Teblig’'in 11. Maddesinin 5. bendinde belirtilen goérevler basta olmak
Uzere, ortakhk ile yatirimcilar arasindaki iletisimi saglamaya yonelik faaliyetler
yaratalmastar.

Gegtigimiz dénem igerisinde pay sahipleri tarafindan yaklasik olarak 120 yazili ve
agirlikh olarak so6zIli bilgi basvurusu yapilmis olup s6z konusu taleplerin tamami
yukaridaki esaslar cercevesinde yanitlanmistir.

2.3. Genel Kurul Toplantilari
Gegtigimiz faaliyet donemi icerisinde, 30 Mart 2016 tarihinde bir olagan Genel Kurul

toplantisi yapilmistir. S6z konusu toplanti, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl
Mevzuati ilgili diger mevzuat ve ilkeler dikkate alinarak ve Sirket Esas S6zlesmesi'nde
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yer alan esaslar cercevesinde, genel kurula katilimin kolaylastiriimasi amaciyla ve pay
sahiplerinin yeterli derecede bilgilenmeleri ile genis katiimina imkan verecek sekilde
istanbul’da gerceklestirilmistir.

Sirket’in toplam 11.917.663,97 TL'lik sermayesini temsil eden 1.191.766.397 adet
toplam paylarindan, 9.132.138,532 TL nominal degerli pay! temsil eden 913.213.853,2
adedinin toplantida temsil edildigi, istirak oraninin toplam pay adedine gore %76,6
oldugu gorulmustiir. Toplantiya menfaat sahipleri ile medya katilimi olmamistir.

Bu kapsamda, Genel Kurul toplantisi yapilmasina iliskin 24 Subat 2016 tarihinde
Yonetim Kurulu karari alinmis ve ayni giin icerisinde KAP’ta ve Sirket kurumsal internet
sitesinde, 25 Subat 2016 tarihinde Elektronik Genel Kurul Sistemi’'nde (“EGKS”) ve 2
Mart 2015 tarihli Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili
diger mevzuat cercevesinde gerekli agiklamalara yer verilmistir. Bu cercevede, Genel
Kurul toplantisina davet, Yonetim Kurulu tarafindan alinan karari takiben toplanti glin,
yeri ve saatini, gindemini ve ekinde vekaletname formunu iceren ilan ile slresinde
gerceklestirilmistir.

2015 faaliyet yili finansal tablolari, Yonetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporu, denetim
raporu ve Yonetim Kurulu’nun kar dagitim Onerisi ile mevzuat geregi acgiklanmasi
gereken diger bilgi ve belgeler, Maslak Mah. Eski Bliylikdere Cad. No: 37 Sariyer 34398
istanbul adresinde bulunan Sirket merkezinde ve Sirket kurumsal internet sitesinde pay
sahiplerinin incelemesi igin hazir bulundurulmustur.

Mimkiin olan en yiksek sayida pay sahibinin Sirketimizin Genel Kurul toplantisina
katilimi ve oy kullanmalarini saglamak igin, toplantilarin sehir igerisinde ve ulasimda
zorluk gekilmeyecek merkezi bir yerde yapilmasi saglanmistir. Pay sahiplerinin Genel
Kurul’a katihmi igin gerekli sartlar ile pay sahiplerini temsilen toplantiya katilacak
kisilerce kullanilmasi gereken vekaletname 6rnekleri ilan edilerek duyurulmustur.

Gergek kisi pay sahiplerimiz kimliklerini ibraz etmek suretiyle; tlizel kisi ortaklarimiz ise,
tuzel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerinin
ibrazi suretiyle toplantiya katilmislardir. Pay sahiplerinden, toplanti dncesi paylarini
bloke etmeleri talep edilmemistir.

Sirket Esas SOzlesmesi’nin 8. maddesi uyarinca, genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tlrk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilirler. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda Esas
S6zlesme’nin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, ilgili mevzuat geregi haklarini kullanabilmeleri saglanir. Bu itibarla, EGKS
ile isteyen yatirimcilarin Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilabilmeleri ve
oy kullanabilmeleri igin, gerekli alt yapi hazirlanmis, bu konuda gereken duyuru ilanda
yapilmis ve elektronik ortamda toplantiya katilim saglanmistir.

Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri gerek sozlii, gerekse yazili soru sorma haklarini
kullanmislar ve pay sahiplerinin sorularina Sirket yonetimi tarafindan cevap verilmis ve
tutanaga gegcirilmistir. Glindem ile ilgili olmayan konularda tiim giindem maddeleri
gorisuldikten sonra, pay sahiplerine esit sartlar altinda goérislerini aciklama ve soru
sorma imkani verilmistir. Toplanti baskani, Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerince
sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen, mevzuat geregi kamuya agiklanmasi firsat
esitsizligine yol agmayacak her tirli sorunun dogrudan Genel Kurul toplantisinda
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cevaplandiriimasini saglamaya calismistir. Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri
tarafindan herhangi bir gindem maddesi 6nerisinde bulunulmamistir.

Genel Kurul toplanti tutanaklarina Sirketimizin  http://www.goodyear.com.tr
adresinden, KAP’tan ve Tuirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nden ulasilabilmekte olup,
tutanaklar ayrica Sirket merkezinde pay sahiplerinin incelemesi icin agik tutulmaktadir.

Sirketimiz tarafindan dénem iginde yapilan bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari
hakkinda ayri bir gindem maddesi ile ortaklara Genel Kurul toplantisinda bilgi verilmis,
2016 yili bagis siniri Genel Kurul tarafindan belirlenmistir.

2.5. Kar Pay1 Hakki

Sirketimizin 30 Mart 2016 tarihinde gerceklestirilen Genel Kurul’'unda 2015 vyil
faaliyetleri sonucunda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine goére olusan
72.410.752,87 TL net dénem karindan toplam 65.882.130,05 TL'nin ortaklara temetti
olarak dagitilmasina; buna gore 1 lot=1 TL nominal degerli paya 5,5281076 TL brit kar
payinin vergi dizenlemelerine uygun olarak vergi stopaji yapilmasini takiben en ge¢ 31
Mayis 2016 tarihine kadar nakden dagitilmasina karar verilmistir.

BOLUM V - YONETIM KURULU
5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

30 Mart 2015 tarihinde yapilan genel kurul toplantisinda yonetim kurulu Uye sayisi
sekiz olarak belirlenmis ve asagidaki isimler 2016 faaliyet yili ve miiteakip Olagan Genel
kurul toplantisina kadar gorev yapmak lizere yonetim kurulu Uyesi olarak secilmislerdir.
Esas s6zlesmemizin 15. maddesine gore, yonetim kurulu Uyeleri bir yil siire ile gorev
yapmak Uzere secilmektedirler.

Adi Soyadi Gorevi Ortaklikta Ortaklik Disinda icraci/Bagimsiz
Ustlendigi Aldig1 Gorevler Yénetim Kurulu
Gorevler Uyesi Olup Olmadig
Dominikus Yénetim Kurulu | - Goodyear Avrupa | icraci Olmayan Uye
Golsong Baskani Bolgesi Hukuk
Direktori
Burcu Yazicioglu Yénetim Kurulu | Maliisler - icraci Uye
Aysun Baskan Direktoru
Yardimcisi
Adil Giray Yonetim Kurulu | - Cesitli sirketlerde | icraci Olmayan Uye
Oztoprak Uyesi ydnetim kurulu
ayeligi
Ekrem Nevzat Yonetim Kurulu | - D.ream Dogus Bagimsiz Uye
Oztangut Uyesi Restaurant Grubu
Sirketleri ve Dogus
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SK Girigim
Sermayesi
Yonetim Kurulu
Baskani, gesitli

sirketlerde
yonetim kurulu
dyeligi
ibrahim Orhon Yénetim Kurulu | - Universite Bagimsiz Uye
Uyesi Ogretim Uyesi
Mahmut Sarioglu | Yénetim Kurulu | Tiiketici - icraci Uye
Uyesi Lastikleri
Direktori
Pietro Saletta Yénetim Kurulu | Genel Midiir - icraci Uye
Uyesi
Stephane Henri Yénetim Kurulu | - Goodyear Dunlop | icraci Olmayan Uye
Antoine Hoarau Uyesi Tires Europe

Avrupa, Orta Dogu
ve Afrika'daki
Gelisen Piyasalar
Bolim Finans
Direktoru

5.3. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Yonetim Kurulu dahilinde Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi faaliyet gdstermektedir. Her li¢ komitenin de baskan
ve lyeleri Yonetim Kurulu'nun 30 Mart 2016 tarihli kararlarina istinaden segilmistir.
Her G¢ komitenin de galisma esaslari i¢ yonetmelikler ile belirlenmistir.

Kurumsal Y®netim Komitesi, ayrica Aday Gosterme Komitesi ve Ucretlendirme
Komitesi'nin gorevlerini de yerine getirmistir.

Denetimden Sorumlu Komite ilgili mevzuatta belirtilen goérevleri ile ilgili devamli bilgi
almakta, zaman zaman Sirket’in Denetgisi ile toplanti yapmakta ve licer aylik donemler
halinde toplanarak, Sirket’in Gger ayhk performansini gosteren ve kamuya aciklanacak
mali tablolar hakkindaki goris ve tespitlerini Yonetim Kurulu’na bildirmektedir.

Mevcut komite Uyeleri asagida yer almaktadir.

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeleri:

Ekrem Nevzat Oztangut — Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani (Bagimsiz Yénetim
Kurulu Uyesi)

Adil Giray Oztoprak - Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi (icraci Olmayan Yénetim Kurulu
Uyesi)
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Burcu Yazicioglu Aysun — Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi (icraci Yonetim Kurulu
Uyesi)

Stephane Henri Antoine Hoarau — Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi (icraci Olmayan
Yénetim Kurulu Uyesi)

Eser Tasci — Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi (Yatirimer iliskileri Miidiirii)

Riskin Erken Saptanmasi Komite Uyeleri:

ibrahim Orhon — Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani (Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyesi)

Adil Giray Oztoprak - Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi (icraci Olmayan Yénetim Kurulu
Uyesi)

Burcu Yazicioglu Aysun — Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi (icraci Yénetim
Kurulu Uyesi)

Mahmut Sarioglu — Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi (icraci Yonetim Kurulu
Uyesi)

Stephane Henri Antoine Hoarau — Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi (icraci
Olmayan Yonetim Kurulu Uyesi)

Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri:

Ekrem Nevzat Oztangut — Denetimden Sorumlu Komite Baskani (Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi)

ibrahim Orhon — Denetimden Sorumlu Komite Uyesi (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi)

Yonetim Kurulu Gye sayisinin sinirli olmasi nedeniyle, Yonetim Kurulu Gyeleri birden
fazla komitede yer alabilmektedirler.

Tum komiteler, calisma esaslarinda da yer aldigi lizere, yilda en az dort kez olmak
Uzere ¢alismalarin etkinligi icin gerekli gorilen siklikta toplanmaktadir.



